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BOURSE EMBAUCHE COMPENSATOIRE 
RAPPORT DE SOLDE 2024-2025 

1. Informations relatives au dossier

Référence du dossier 

Nom de l’institution 

Adresse complète 

2. Personne de contact (chargée du suivi de la demande)

Nom : Prénom : Fonction : 

Téléphone E-mail :

3. Volet financier
► Cocher la modalité d’embauche mise en place

☐ Extension au contrat de travail d’une personne à temps partiel

☐ Recours à un service externe de remplacement

☐ Engagement d’une nouvelle personne

☐ Recours à une société d’intérim

► Compléter le nombre d’heures d’embauches par mois et le coût de l’embauche

NOM et prénom Mois + Année Nombre d’heures d’embauche Coût de l’embauche 

Totaux 

► Joindre au rapport (sur la plate-forme extranet) :
▪ le mandat en faveur du Fonds vis-à-vis du Congé éducation payé
▪ le contrat concernant l’embauche compensatoire
▪ les fiches de paie / les factures liées à l’embauche compensatoire
▪ une fiche individuelle par personne en formation (en excel) – version RBC ou RW
▪ une déclaration sur l'honneur de la personne concernant son niveau d’étude (si elle possède au maximum 

un diplôme de l'enseignement secondaire supérieur)
▪ une attestation relative aux coïncidences entre la formation et le travail (si la personne est engagée à moins 

d’un 4/5 temps)
▪ une copie de son contrat de travail (si la personne est à temps partiel avec horaire variable)
▪ la déclaration de créance de solde (montant précisé par le Fonds sur base des justificatifs)

4. Volet quantitatif

NOM et prénom Formation suivie 
Dates début et fin 

de formation 
Heures de formation 

prévues 
Heures de formation 

effectives 

Totaux 

► Joindre au rapport (sur la plate-forme extranet) :
▪ les attestations d’assiduité à la formation (modèle valable pour le congé éducation payé)

5. Volet qualitatif
Votre avis sur la Bourse Embauche Compensatoire 

https://www.apefasbl.org/les-fonds-de-formation/mae-milieux-daccueil-denfants/archives-1/extranet/extranet-introduction-des-demandes-de-financement-en-ligne
https://www.apefasbl.org/les-fonds-de-formation/mae-milieux-daccueil-denfants/archives-1/extranet/extranet-introduction-des-demandes-de-financement-en-ligne
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