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	FORMULAIRE
RCC DU FSE — 2026



	DEMANDE DU RÉGIME DE CHÔMAGE
AVEC COMPLÉMENT DU FSE
(Ex-prépension)
	Cachet de l'organisation syndicale
(Facultatif)



	POURQUOI CE DOCUMENT ?
La présente demande n'implique pas l'octroi automatique du régime de chômage avec complément du FSE (ex-prépension). Elle doit être complétée par le travailleur ou la travailleuse et par l'employeur, puis transmise au Fonds par l'employeur ou par l'organisation syndicale.
Joindre OBLIGATOIREMENT l'accord de l'ONEM (le C17 passé professionnel).



|_|  RCC du FSE (prépension médicale du personnel reconnu non-valide) à partir de 58 ans, avec un passé professionnel d'au moins 35 ans
Licenciement durant la période de validité de la présente CCT
(C17 passé professionnel - moins-valide - réponse)
	À JOINDRE
Veuillez joindre à la demande la dernière fiche de salaire.



RENSEIGNEMENTS À COMMUNIQUER PAR LE TRAVAILLEUR OU LA TRAVAILLEUSE
	NOM :               
	PRÉNOM :                

	N° DE REGISTRE NATIONAL :             
	SEXE :     



ÉTAT CIVIL : Célibataire / marié ou mariée / divorcé ou divorcée / séparé ou séparée / veuf ou veuve / cohabitant ou cohabitante  —            
Nom et prénom du conjoint ou de la conjointe :                   
Administrateur ou administratrice : |_|  OUI   |_|  NON      Nom/Prénom :                N° de Tél. :         
	RUE :                     
	N° :     

	CODE POSTAL :       
	LOCALITÉ :               

	N° COMPTE IBAN :                 
	



Titulaire du compte : |_|  OUI   |_|  NON
Si NON, précisez nom et adresse du ou de la titulaire du compte :
                                        
TÉLÉPHONE :                 
Spécifiez si vous êtes
|_|  VALIDE      |_|  NON-VALIDE
Attention : seules les personnes non-valides peuvent bénéficier du RCC du FSE. Une personne valide n'est pas prise en charge par le Fonds.
Êtes-vous une personne reconnue handicapée à + de 66 % par le SPF Sécurité Sociale (Vierge Noire) ?
|_|  OUI      |_|  NON
Situation familiale
1. Êtes-vous une personne ISOLÉE en matière de précompte professionnel ?
|_|  OUI      |_|  NON
Si NON, votre conjoint ou votre conjointe a-t-il ou a-t-elle des revenus : PROFESSIONNELS ou de REMPLACEMENT ?
|_|  OUI   |_|  NON      Si oui, quels revenus :  |_|  Professionnels   |_|  De remplacement
2. Avez-vous des enfants à charge ?
|_|  OUI      |_|  NON
Si OUI, combien ?          dont personnes handicapées :     
3. Avez-vous d'autres personnes à charge ?
|_|  OUI      |_|  NON
Si OUI, combien ?          dont personnes handicapées :     
Si OUI, qui ? Précisez nom, prénom et lien de parenté :
                                                  
	DEMANDE DU RÉGIME DE CHÔMAGE AVEC COMPLÉMENT DU FSE
La personne soussignée formule par la présente son désir de pouvoir bénéficier du régime de chômage avec complément du FSE en vertu des modalités prévues par la Sous-commission paritaire pour les entreprises de travail adapté de la Région wallonne et de la Communauté germanophone (SCP 327.03).



DATE :                                         SIGNATURE DU TRAVAILLEUR OU DE LA TRAVAILLEUSE
	BON À SAVOIR
Les données sont traitées et conservées de façon automatisée par le Fonds de sécurité d'existence. Conformément au Règlement général sur la protection des données (RGPD), vous avez le droit d'en obtenir communication ou rectification.



RENSEIGNEMENTS À COMMUNIQUER PAR L'EMPLOYEUR ACTUEL
Nom de l'employeur :                                    
Adresse de l'employeur :                                    
Personne de contact :                       
Numéro de tél. :                 
N° ONSS de l'employeur :                 
Je déclare avoir occupé Monsieur/Madame                               
Depuis le             pour une durée de      heures par semaine.
Le travailleur ou la travailleuse preste l'horaire repris ci-dessus depuis le           
OU le travailleur ou la travailleuse est en crédit temps depuis le           
Précisez le régime :                         
Salaire horaire :          (régime OUVRIER)      Salaire mensuel :          (régime EMPLOYÉ)
	ENGAGEMENT DE L'EMPLOYEUR
Je m'engage à remplacer le travailleur ou la travailleuse aux conditions prévues par la convention collective de travail en matière de RCC du FSE conclue au sein de la SCP 327.03 (et à prendre connaissance de la procédure du FSE).



SIGNATURE DE L'EMPLOYEUR
ou de la personne qui le représente
	Date :             
	Cachet de l'employeur



Procédure de demande du régime de chômage avec complément du FSE
	1
	Introduction de la demande via le formulaire « Demande du RCC du FSE »
Le travailleur ou la travailleuse introduit sa demande par l'intermédiaire de son employeur ou de son organisation syndicale, qui transmet au FSE le formulaire dûment complété, daté et signé, accompagné du formulaire C17 passé professionnel-réponse (accord de l'ONEM) et de la dernière fiche de salaire.



	2
	Traitement de la demande
Le FSE examine la demande et statue sur sa recevabilité (sur demande, une simulation sera effectuée). Le FSE confirme son accord écrit à l'employeur, qui peut alors — et alors seulement — procéder au licenciement dans le cadre des dispositions légales de ce régime et envoyer la copie de la notification du préavis au Fonds. Dès la fin du préavis, une copie du C4-RCC (en complétant la partie « je demande l'indemnité en compensation du licenciement » appelée ICL, pour le personnel ouvrier) doit impérativement être transmise au FSE, ainsi que la dernière fiche de salaire.



	3
	Démarche pour la demande d'allocations de chômage
La personne concernée doit introduire, dans les plus brefs délais, une demande d'allocations de chômage auprès d'un organisme de paiement (syndicat ou CAPAC).



	4
	Calcul et paiement du complément du FSE
Après avoir calculé le montant définitif du complément du FSE sur base des données reçues, le Fonds procède au premier paiement en fin de mois.



Documents à fournir au Fonds
Avec la demande
—  Formulaire de demande complété, daté et signé
—  Formulaire C17 passé professionnel-réponse (accord ONEM)
—  Dernière fiche de salaire
Après l'accord du Fonds
—  Copie de la notification du préavis
À la fin du préavis
—  Formulaire C4-RCC (avec la partie ICL complétée pour le personnel ouvrier)
—  Dernière fiche de salaire
—  Copie de la carte d'identité

	QUE FAIRE MAINTENANT ?
Complétez ce formulaire avec le travailleur ou la travailleuse et l'employeur et faites-le signer par les deux parties. L'employeur ou l'organisation syndicale le transmet ensuite au Fonds, accompagné du C17 passé professionnel-réponse et de la dernière fiche de salaire.



Remarques éventuelles
                                                                                          

Carrière professionnelle
Le C17 passé professionnel peut être obtenu via :
—  Le syndicat
—  Le site de l'ONEM (www.onem.be)

	FSE ETAW  ·  Tél. +32 2 250 37 87  ·  fondsdeseta@apefasbl.org
Square Sainctelette 13-15, 1000 Bruxelles  ·  www.apefasbl.org
Merci de toujours indiquer le n° de votre dossier dans toutes vos communications avec le Fonds
	APEF
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