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	DEMANDE DE MODIFICATION
ACTION BIEN-ÊTRE


Demande de modification
Poste « Bien-être »
	
	Mode d’emploi
Cliquez dans les champs pour saisir votre réponse. Cliquez sur les cases pour les cocher ou les décocher. Enregistrez ensuite une copie du document avant de l’envoyer au Fonds.



	1
	Informations générales



	Nom de l’ETA
	Cliquez ici pour saisir votre réponse

	Numéro de l’ETA (3 chiffres)
	000

	Adresse
	Cliquez ici pour saisir votre réponse

	Personne de contact
	Cliquez ici pour saisir votre réponse

	Adresse électronique
	nom@organisation.be

	Téléphone
	+32 ...

	Nombre total de membres du personnel
	Cliquez ici pour saisir votre réponse

	Nombre de personnes en situation de handicap
	Cliquez ici pour saisir votre réponse

	Nombre de points AVIQ
	Cliquez ici pour saisir votre réponse



	2
	Demande de modification



Pourquoi souhaitez-vous modifier le profil précédemment demandé ?
	Cliquez ici pour développer votre réponse
 



	3
	Intérêt pour l’engagement d’un poste bien-être



Quel profil souhaitez-vous engager ?
	Cliquez ici pour développer votre réponse
 



Pourquoi souhaitez-vous engager ce profil ?
	Cliquez ici pour développer votre réponse
 



Veuillez décrire la mission envisagée et les objectifs poursuivis avec cet engagement.
	Cliquez ici pour développer votre réponse
 



La personne envisagée pour ce poste est-elle déjà employée dans l’entreprise ?
☐  Oui
☐  Non
Si oui, indiquez sa fonction actuelle et la fonction future envisagée :
	Cliquez ici pour développer votre réponse
 



	4
	Collaboration



Je m’engage à partager les pratiques et les résultats obtenus avec d’autres ETA lors de sessions d’échanges :
☐  Oui, je m’engage
	5
	Contrats en entreprise



Avez-vous des contrats avec des entreprises externes ?
☐  Oui
☐  Non
Si oui, quel pourcentage de vos activités représente ce type de contrat ?
Indiquez un pourcentage ou une estimation.
	Cliquez ici pour développer votre réponse
 



	6
	Diversité des fonctions au sein de votre ETA



Décrivez les principales fonctions actuellement présentes dans votre ETA et la manière dont la personne engagée interagirait avec ces fonctions pour améliorer le bien-être du personnel.
	Cliquez ici pour développer votre réponse
 



	
	Avant l’envoi
Vérifiez que les informations sont complètes, enregistrez le document et envoyez-le à fondsdeseta@apefasbl.org avant la date de clôture.
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